o o STATUTO
ASSOCIAZIONE CULTURALE “ I PROFESSIONISTI PER LE IMPRESE”

; Art.l DENOMINAZIONE
trtmta 1 1:{1;1 spe
”’durata &1]

Art.2 SEDE
L’associazione ha sede legale in Lecce, Via Imbriani n.24. Le sedi delle riunioni sociali efo del
consiglio direttivo saranno di volta in volta stabilite' dal Presidente dell’assocmzmne da tenersi
comunque nella provincia della sede legale.

Bt trasfenmento della sede soc1ale non comporta modlﬁca statutana

- Art3 SCOPI DELL’ASSOCIAZIONE
Scopo dell’associazione &: '

a) realizzare iniziative volte alla formazmne all’ aggiornamento professmnale ed ad una pit

concreta qualificazione degh operaton del settore, anche attraverso la cost1tuz10ne di
specifiche societa o associazioni;
b) promuovere e favorire lo studio e la critica costruttiva nell’amblto delle materie economiche
e giuridiche, delle problematiche relatlve all’esercizio delle professioni del settore nonché lo
*§y11uppo dei rapporti interprofessionali a livello nazjonale ed internazionale;

anche coordinando la propria azione a quella di altri organismi, associazioni, enti nonché
cooperare per le proposte da avanzare a livello istituzionale; :
-d) diffondere e amphare la conoscenza d1 quanto disposto dalle norme di legge vigenti presso
gli operatori economici.
€): promuovere iniziative culturali di ogni genere. :
Tuite le attivitd non ‘conformi agli scopi sociali sono espressamente vietate.

Le attivita dell’associazione e le sue finalita sono 1sp1rate a principi di pari opportunita tra uommi e

donne e rispettose dei diritti inviolabili della persona. -
L’ associazione per perseguire i suoi scopi:
©a) promuove incontri tra cultori.delle d1sc1p11ne gmndlche, culturah, economlche e soma.h,
. organizzae parteclpa a conferenze, dibattiti e convegni;

b) costituisce commissioni di' studio, cura pubbhcazxom anche penodlche ed indice concors1
per studi di ricerca e monograﬁe,

c) promuove ed organizza seminari e corsi di studio di carattere culturale e professionale;

d) si collega, anche attraverso forme parteclpauve, con enti pubblici. e privati per la
rappresentanza e la cura-delle stesse problematlche g1ur1d1che con lo scopo, d1 un mlgllor
conseguimento dei suoi fini istituzionali;

e) edita pubblicazioni anche periodiche di settore e per - d1vulgare l’azmne dell’ Assoclazmne
e/0 la sua attivita e le varie iniziative;

) adensce ad altri orgamsrm nazlonah o mternazmnah aventi analoghe finalita,

Artd4 1SOCI 3 : :

Sono ammessi a far parte dell’Assoclazxone tutti gh vomini e le donne che accettino gli articoli

dello Statuto e del regolamento interno, ‘che condividano lo spirito e gli ideali dell’ Associazione e si

impegnino a dedicare una parte del loro tempo per il ragglunglmento delle finalita istituzionali.

gorgano competente a deliberare sulle domande dl ammissione degh aspiranti soc1 ¢ il Comitato
irettivo,

L>ammissione all’associazioné & deliberata dal Comitato Direttivo su domanda scrltta del

richiedente, nella quale dovra.speclﬁcare le proprie complete gengralita. In base alle disposizioni

¢y ptémuovere I"armonizzazione delle norme giuridiche per una magglore certezza del diritto, -




del D.Lgs. 196/03 tuiti 1 dati personali' raccolti saranno soggetti alla riservatezza ed impiegati per le

sole finalitd dell’Associazione prev1o assenso scritto’ del socio; il diniego sara causa di non
' accoghmento dell’iscrizione. Il socio si 1mpegna al versamento della quota associativa entro 10

giorni dalla notifica dell’ammissione, nella misura ﬁssata dal Comitato Direttivo, nonché al nspetto
" dello Statuto € del regolamenu emanatl

iscritti sul libro soci o non lo- sono pitt da‘almeno tre anni.
. Non & ammessa la figura del socio temporaneo, ‘

La quota associativa ¢ intrasmissibile ad eccezione dei trasfenmentl a causa morte e non &
- rivalutabile.

Ci sono tre categorie di soci:

* Soci fondatori: coloro che sono mtervenutl alla costituzione dall’assoclazmne, hanno diritto

di voto, sono eleggibili alle cariche somah, la loro quahta di soci ordinari & subordinata al
‘pagamento della quota sociale. - -
e Soci ordinari: coloro che hanno OthStO e ottenuto la qualifica di socio .al Comitato
Direttivo. Hanno diritto di voto e sono cleggibili alle cariche: soc1ah La loro quahta di soci
ordinari & subordinata al pagamento della quota sociale.
I soci sono “tenuti al pagamento della quota soclale per il rinnovo annuale entro 10 giorni
all’iscrizione nel libro soci.
:1 ammontare della quota annuale & stabilita dall’assemblea in sede di approvazione del bilancio.
"L attivitd svolte dai soci a favore dell’associazione e per il raggiungimento dei fini sociali sono
Y s%rolte prevalentemente a titolo di ‘volontariato e totalmente gratuite, salvo eventuali rimborsi spese
documentatl efo forfetari a cond1z1one ‘che siano autonzzatl preventlvamente dal Con31g110
Direttivo.
L’associazione pud in caso di necess1ta, assumere lavoraton d1pendent1 o avvalérsi di prestazioni di
lavoro autonomo, anche ncorrendo ai propn assoclau

Ait. 5 DIRITTI DEI SOCI

1 soci .aderenti all’associazione hanno diritto d1 voto nelle delibere assernblean eleggere i.

componenti del consiglio direttivo e di essere eletti- nello stesso. Tutti i soci hanno i d1r1tt1 di
" informazione e di controllo stabiliti dalle Ieggl e dal presente Statuto. -

Tutti i soci hanno diritto di accesso ai documenu delibere, b11anc1, rend100nt1 e reglstrl
dell’assoclazmne :

Art. 6 DOVERI DEI SOCI |
Gli- aderenti svolgeranno la proprla attivita nell’associazmne in modo personale, volontario™ e
gratuito senza fini di lucro, in ragione delle esigenze e disponibilita personali dichiarate.

Il comportamento del socio verso gli-altri aderenti ed all’ésterno dell’associazione deve essere -

animato da spirito di solidarietd ed attuato ‘con: correttezza, buona fede, onesta, problta e rlgore
morale, nel rispetto del presente Statuto e delle linee programmatlche emanate.
Ognl soczo ha 11 dovere dz pagare la quota associativa entro i termini stab111t1 datlo Statuto.

Art 7 RECESSO/ESCLUSIONE DEL SOCIO'

Il 'socio pud recedere dall’associazione mediante comumcazmne scritta da inviare al Cons1gho

‘Direttivo. Il recesso ha effetto dalla data di chmsura dell’escrc121o soclale nel corso del quale ¢ stato
esercitato. - :
- II-socio pud essere escluso dall’assoclazwne in caso di. 1nadempienza anche di uno solo dei doveri
. previsti dall’art. 6 o per altri gravi mot1v1 che abb1ano arrecato danno morale e/o materiale
all’ assoclazmne stessa. - S




' Lesclusione del socio ¢ deliberata dal Comitato Direttivo. Deve essere comunicata a mezzo lettera
= a1 medesimo, assieme alle motivazioni che hanno dato luogo all’esclusione.

I soci. receduti /o esclusi che abbiano cessato- di. appatrtenere all’assoc1azmne, non  possono
richiedere la restltuzlone del contributi versatl ne hanno dmtto alcuno sul patnrnomo
dell’assomazmne.
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: Gh organi sociali dell’assomazmne sono:
e 1’Assemblea dei soci; .
e Il Comitato Diretf:ivo;
o Il Presidente.

- Tutte le cariche soclah sono assunte e assolte a titolo. gratulto

' Art 9 L’ASSEMBLEA
1’Assemblea & organo sovrano dell’assomazmnc L’assemblea dei soci & costituita da1 soci
fondatori ed ordinari, & convocata almeno una volta all’anno dal Presmlente dall’associazione o da
" chi ne fa le veci, mediante: :
e Avviso scritfo da inviare”con Iettera semphce o tamite fax o con e-mail anche non
certificata agli associati, almeno 10 giorni prima di quello fissato per I’adunanza;
o0 Avviso affisso nei locali dalla Sede Jegale almeno 20 giorni prima.
.L’assemblea dei soci & presieduta dal Presidente dell’assoc1aztone o da un suo delegato nomlnato
“trai membrl del Direttivo.
D@ymnoltrc essere convocata: -
;a), ‘quando il Direttivo lo ritenga necessario; |
: ";b j,><quand0 lo richiede almeno la meta dei soci. :
Gh avvisi di convocazwne devono contenere l’ordme del g1orno del lavorl ela sede ove si tiene la
‘riunione.

L’assemblea pud essere ordmana e straordmana. E straordinaria l’assemblea convocata per la

modifica dello Statuto o deliberare il trasferlmento della sede legale o lo scioglimento
dell’associazione. B ordinaria in tutti g11 altri casi.
L’assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se & presente o rappresentata per delega
scritta, (non piu di una per ogni associato) la maggloranza degli iscritti aventi diritto di voto; in
seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso glorno, qualunque sia il numero dei presenti o
rappresentati.
' L’assemblea ordindria:
a) elegge il Comitato Direttivo;
~ b) propone iniziative indicandone modahté e supportl orgamzzat1v1,
¢) approva il bilancio consuntivo ed il rendiconto predisposti dal Direttivo;
d) approva il programma annuale dell’associazione
e) fissa I’importo della quota sociale annuale. .
' Le deliberazioni dell’assemblea ordinaria vengono prese a maggmranza dei presenti ¢ rappresentati
per delega scritta; sono espresse con voto palese, tranne quelle su problemi rlguardantl le persone e
la quallté. delle persone o quando I’assemblea lo ritenga. opportuno. Ogni socio ha diritto di
- esprimere un solo voto € pub presentare una sola delega scritta in sos‘utuzmne d1 un soclo non
amministratore. ‘
- Le discussioni e le deliberazioni déll’assemblea ordmana e straordmana sono riassunte in un

verbale che viene redatto dal segretario o da un componente dell’assemblea appositamente -

nominato, Il verbale viéne sottoscritto dal Presidente e dall’estensore, trascntto su appos1to registro
e conservato a cura del Presidente nella sede dell’associazione..

Ogni socio ha diritto di consultare i verbah delle sedute / hledeme, a proprle spese una copia.

L’ assemblea straordmarla' . - ‘ '




) approva eventuali modlﬁche allo Statuto’ quando sono presenti o rappresentatl i 2/3 dei soci _

: ‘¢ con decisione deliberata a maggioranza dei presenti o rappresentati;’
h) scioglie 1’associazione e ne devolve il patfimonio col voto favorevole di % dei soci.
. Hanno diritto di partecipare alle assemblee, di votare e di essere elettl tutti i soci iscritti, purché in
.. regola con il pagamento delia quota. - .

: 10 IL COMTATOTRETTNO
I’associazione & amministrata da un Comltato ‘direttivo eletto dall’assemblea ¢ composto datre a
sette membri.

La convocazione del Comitato direttivo & decisa dal Pres1dente o rlchlesta e automancamente

convocata da tre membri del Comitato direttivo stesso.

Le delibere devono avere il voto della maggloranza assoluta dei presentl a parita di voti prevale il

voto del Presidente. Per le delibere di ammissione dei nuovi soci & nch1esto il voto favorevole di

almeno i % dei membri det Cons1g110, presenu alla seduta.

11 Comitato direttivo:

1. compie tutti gli atti di ordinaria ‘e straordinaria amrmmstrazmne'
2. redige e presénta all’assemblea il rapporto annuale sulle attivita dell’assocxazmne'
3. redigee presenta all’assemblea il bllancm consuntivo ed il rendiconto econormco,
4. ammette nuovi soci;

5. esclude i soci.

‘Le riunioni del Comitato direttivo $0No legalmente costituite quando & presente la maggloranza dei
guoi component1 In seconda convocazione, anche dello stesso glomo é legalmente costltulto
do siano presenti almeno tre compornenti.

‘ *ambito del Comitato ditetiivo sono previste almeno le seguenti figure: 11 Pre81dente il V1ce

r§sidente, il Tesoriere, il Segretario (eletti nell’ambito del Comitato direttivo stesso).

ﬂ,,, omitato direttivo dura in carica quattro anni, ed i suoi component1 sono rieleggibili. Se un suo

ﬁc ponente si dimette o viene a mancare, al suo posto & nominato il pnmo dei non elettl che restera

“In carica fino alla scadenza del consiglio dlrettwo '

Art. 11 IL PRESIDENTE

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell Assoc:lazmne pre51ede il Comltato direttivo ¢
I’ Assemblea. :

Rappresenta I’ Associazione di fronte allé autorita ed & 11 suo portavoce ufﬁ01ale

Convoca I’ Assemblea déi soci e il Com1tat0 direttivo sia 1n caso d1 convocaz10n1 ordinarie che
straordinarie. .

Dlspone dei fondl sociali con provvedlmentl firmati dal Tesonere

Art. 121 MEZZI FINANZIARI
I mezzi finanziari per il funzionamento dell‘Assocnazwne provengono

- dalle quote. versate dai soci nella misura decisa annualmente dall’assemblea .

- dai contributi, donazioni,. lasciti in denaro o in natura provenienti da personé e/o enti le cui
finalit non siano in contrasto con gli' scopi sociali. Il Comitato direttivo potra rifiutare
qualsiasi donazione che sia tesa a condizionare in qualsivoglia modo l’assocmzlone

- da iniziative promozionali. - - :

I fondi dell’ Assomazlone non potranno essere mvestm in forme che prevedano la corresponsione di
.un interesse. :
Ogni mezzo che non sia in contrasto con 11 Regolamento mtemo e con le legg1 dello Stato Italiano

potra essere utilizzato per appogglare e sostenere i ﬁnanzmmentl all’associazione e amccmre il suo

patnmomo




Art. 13IL BILANCIO. B
I bilanci sono predisposti dal Comitato direttivo e approvati dall’asseinblea.

" 11 bilancio consuntivo & approvato dall’Assemblea genierale ordinaria .con voto p_ales_é o con le

. ripartiti, anche indirettamente. ... ... .. . . _ ‘ - : :
Liassemblea di. azione .del bilancio consuntivo deve tenersi entro la data - del. 30 aprile
A sivo alla chiusura dell’esercizio totale

1i*ann : S
11 bilancio consuntivo & depositato presso la sede legale dell’ Associazione, almeno 20 giorni
. dell’assemblea e pud essere consultato da ogni-associato. - C :

prima

Art.14 MODIFICHE STATUTARIE = -~ SR S

Questo Statuto & modificabile con la presenza dei due terzi dei soci dell’Associazione e con voto

favorevole della maggioranza dei presenti. Nel caso, ‘dopo due convocazioni, non si. dovesse
- raggiungere i due terzi dei soci, le modifiche allo statuto saranno approvate con-voto favorevole dei
due terzi dei presenti, alla terza convocazione. Ogni modifica o aggiunta non potrd essere in
ﬁgnu"as'to con gli scopi sociali, con la dottrina e il Regolamento interno e con la Legge italiana.

1. 15 SCIOGLIMENTO DELL’ASSOCIAZIONE : co ,
, ¢ deliberare lo scioglimento dell’associazione ¢ la devoluzione del patrimonio occorre il voto
- .43 orevole di almeno i tre quarti di tutti gli associati convocati in assemblea straordinaria. Nel caso,

dell’associazione sard approvato con voto favorevole dei tre quarti dei presenti o-rappresentati (con

delega scritta), alla terza convocazione. E B o

L’assemblea che delibera lo scioglimento dell’ Associazione nomina uno o piu liquidatori e delibera

sulla destinazione del patrimonio ché residua della liquidazione stessa, L

Ia devoluzione del patrimonio sara effettuata ad altra associazione con finalita analoghe o ai fini di
" pubblica utilita salvo diversa destinazione imposta dalla legge. : ' _

Art. 16 DISPOSIZIONI FINAL . . - o o
Per tutto cid che non & espressamente previsto si applicano le disposizioni contenute nel Codice
Civile ¢ nelle Leggi vigenti in materia. o ' '

Firme dei costituenti: "~

- Sig..

s Vono) Yool
Sig. . T,_;’.. | : :

.‘ Sig.' -

- Sig..

Sig.

maggioranze previste dallo Statuto. Gli eventuali utili o .avanzi di gestione non possono essere

2dopo due convocazioni, non dovessero essere ‘presenti tutti gli associati, lo scioglimento .
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